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2023 est la troisième année de l’existence de

STRAT! Nous avons pris nos marques et pu

clarifier notre fonctionnement, notamment

vis à vis des divers collectifs et organisations

qui nous sollicitent pour organiser des

stages. Nous sommes ravies du chemin que

prend l’association même si parfois nous

aimerions pouvoir y consacrer une plus

grande partie de notre temps.

Les nouveautés de cette année : Après avoir

été beaucoup sollicitées pour animer des

ateliers d’introduction à l’autodéfense

féministe, nous avons repris les stages de

base, tout comme les ateliers destinés aux

professionnel-le-x-s et participer à une table

ronde sur les alternatives à la justice pénale.

Notre projet destiné aux femmes précaires

suit son cours tout comme la formation

continue des deux membres de l’équipe.

Nous avons terminé l’année plus motivées

que jamais et l’année 2024 promet de jolies

surprises !
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PRESENTATION DE
L’ASSOCIATION

STRAT, créée en 2021, est une toute jeune association de prévention des

violences. Le moyen principal utilisé pour atteindre son but est l’organisation

d’ateliers d’autodéfense féministe.

L’autodéfense féministe (ou ADF) qu’est-ce que c’est ? 

Par le biais d’ateliers qui peuvent prendre de multiples formes, l’ADF tente de

déconstruire certaines fausses croyances véhiculées dans la société, en se

basant sur la connaissance spécifique des violences de genre, dans le but de

transmettre des outils adaptés. 

L’association STRAT a choisi de pratiquer et de transmettre ces outils en se

situant dans une démarche intersectionnelle. Nous entendons par là que les

différentes discriminations, telles que le sexisme, le racisme, les

LGBTIQ+phobie ou le validisme, qui augmentent le risque de subir des

violences, ne sont pas cloisonnées et ne peuvent pas être entièrement

expliquées si elles sont étudiées séparément les unes des autres. Il est donc

indispensable de comprendre les liens qui se nouent entre elles afin d’adapter

les stratégies de prévention en fonction, avec comme mot d’ordre principal :

la responsabilité n’est jamais du côté des victime-x-s/survivant-e-x-s!

A qui s’adressent nos ateliers? 

Nous proposons des ateliers qui s’adressent aux femmes, aux filles, aux

adolescent-e-x-s, et aux personnes trans*, non-binaires et intersexes, sans

distinction de nationalité, d’âge, de poids, de taille, d’origine sociale, de

croyance, de parcours, d’orientation sexuelle. 

Quelles méthodes pratiquons-nous? 

Les réalités de ces publics sont tout autant diverses qu’il y a d’individu-e-x-s.

Il n’existe pas de recette toute prête face aux violences et aux

discriminations. Nous utilisons la pédagogie féministe comme méthode

d’apprentissage axée sur la solidarité entre les participant-e-x-s, le partage

et la transmission des idées, informations et stratégies pour mettre fin aux

violences et éviter qu’elles ne se reproduisent. 



Il est important de comprendre que si l’ADF est en partie basée sur

l’apprentissage de techniques de défense physique, telles que des coups ou

des dégagements, il ne s’agit pas d'un sport de combat ou d’un art martial qui

nécessite des entraînements intensifs et quotidiens. 

Il s’agit d’un outil accessible à touxtes, peu importe les capacités physiques,

car chacun-e-x-s utilise les techniques et stratégies qui lui conviennent et lui

sont accessibles. 

À travers les différents ateliers que nous proposons, nous visons à ce que

chaque participant-e-x-s puisse avant tout se sentir légitime de réagir ! Ceci

pour faire cesser l’agression le plus rapidement possible afin de se mettre en

sécurité !

Quel est l’impact de l’autodéfense féministe sur les violences de genre ?

Nous sommes convaincues de l’importance de la prévention primaire des

violences de genre, c'est-à-dire avant qu’elles n’arrivent. Dans son manuel

destiné aux formateurices, l’association Garance (1) a regroupé différentes

recherches mettant en avant l’impact positif de la participation à un stage

d’autodéfense féministe, et ce, à différents niveaux. D’une part, on observe

une diminution des agressions sexuelles et, lorsque celle-ci a lieu, il y a une

diminution du sentiment de peur ainsi qu’une meilleure capacité à réagir et à

faire cesser l’agression (2). On constate également, chez les personnes

ayant suivi une formation d’autodéfense, une amélioration de leur qualité de

vie de manière générale, de leur capacité à poser leurs limites, à faire

entendre leurs besoins ainsi qu’une meilleure perception de leur corps (3). On

note également un moins grand sentiment de culpabilité par rapport aux

agressions passées (4). 
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(1) Garance asbl est une association de lutte contre les violences de genre située en Belgique.

https://www.garance.be/

(2)  L. Brecklin, SE Ullman : Selfdefense and Assertiveness Training and Women's Responses to Sexual Attacks.

Journal of Interpersonal Violence, 20 (6), 2005, 738-762.

(3)  J.Hollander, mars 2004: “I Can Take Care of Myself”: The Impact of Self-Defense Training on Women's Lives

(4) CAFSU : Autodéfense pour femmes : Inventaire et évaluation de cours d’autodéfense pour femmes offerts sur

l’île de Montréal. Montréal 2001.

https://www.researchgate.net/publication/249675576_I_Can_Take_Care_of_Myself_The_Impact_of_Self-Defense_Training_on_Women%27s_Lives


En préambule de la soirée Arrabiata (“mise

en colère”), les soirées féministes et queers

de la Case à Chocs, le Collectif Au Bûcher

(NE) qui a co-organisé la soirée en mettant

en place divers événements féministe

durant la journée, nous a invitée a donner un

atelier d’introduction à l’autodéfense

physique. L’atelier était complet et a donné

un bel aperçu aux participant-e-x-s des

possibilités qu’offre l’autodéfense

féministe ! Le cadre et l’accueil étaient

magnifiques et nous remercions encore le

collectif au Bûcher et en particulier Rayann

de nous avoir invitées !
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Nous avons été contactées par l’équipe de

Journalista, qui nous a proposé de participer à

l’un de leurs TEA TIME, un espace en mixité

choisie destiné aux femmes journalistes,

constituant l’une de leurs activités principales.

Cet événement, qui a lieu une fois par mois,

permet aux membres d’échanger sur leurs

expériences de travail, dans un cadre

bienveillant et solidaire.

Suite à la publication d'une brochure de

Syndicom sur le harcèlement et le sexisme dans

les rédactions, à laquelle une de leurs membres,

Mélina Schröter, a collaboré, elles nous ont

invitées à participer à cette rencontre pour

réfléchir ensemble à des pistes de solutions. 

Journalista : Tea Time - 1er juin & Ateliers - 23 septembre 2023

Cet échange, en présence de Mélina Schröter, fut riche et a conduit à la mise en

place d’un atelier spécifique pour les membres de Journalista, axé sur l'autodéfense

verbale. Nous avons ainsi pu relancer les ateliers pour le public professionnel que

nous adaptons à chaque demande et nous réjouissons de continuer sur cette lancée.

Stage d’introduction à la case à Choc X Collectif Au Bûcher - 24 mars 2023 

https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/
https://case-a-chocs.ch/event/arrabiata+w+santa+salut+grove+lateena+2023-03-24/


Suite du projet précarité : 

Introduction à l'ADF & repas X Asile LGBTIQ+ 

Le projet d’ateliers d'autodéfense féministe destiné aux femmes en situation de

précarité est né durant les confinements, face à la fermeture de nombreux lieux

d'accueil et à une augmentation des violences de genre. Ce contexte alarmant a

révélé le besoin urgent de solutions de prévention adaptées aux femmes

doublement vulnérables. Les deux membres de l'équipe, étant également

travailleuses sociales, ont constaté la nécessité d'outils de prévention primaire

pour éviter la répétition de ces violences. Ce projet vise à rendre accessibles à

toux-te-s les outils de l'autodéfense féministe, en ciblant particulièrement les

femmes en grande précarité qui sont plus exposées aux violences et disposent

de moins de ressources pour y faire face, souvent en raison de discriminations

croisées. 

En 2022, le projet a débuté avec des consultations auprès de femmes

directement concernées pour définir leurs besoins en termes de contenu et de

format des ateliers. 
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Des rencontres avec les principales

actrices sur le terrain, y compris des

travailleuses sociales de diverses

structures d'accueil ont également eu

lieu. Cette année nous avons pu

donner un premier atelier test le 29

septembre 2023, soutenu par le

Bureau de l’égalité du canton de

Genève à travers l’Association Asile

LGBTIQ+. Cet atelier était destiné aux

femmes, lesbiennes, trans, intersexes

et non-binaire et était suivi d’un repas

proposé également au public ciblé de

l’association n’ayant pas participé à

l’atelier. Ce fut un très beau moment

passé ensemble autour de la cuisine

(un couscous vegan ;). 
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L’une des contraintes majeures était liée au fait qu’une majorité des personnes

ne parlant pas français au sein de l’association, des participant-e-x-s interprètes

étaient présentes. Nous avions prévu de donner le stage en français, mais

puisque personne ne parlait français, nous avons opté pour l’anglais à la dernière

minute.

A la suite de ce premier test nous avons pris en compte les différentes

remarques, concernant notamment les horaires, et proposé un nouveau format

plus adapté aux besoins de ce public qui devrait se mettre en place en automne

2024.

 Nous avons ainsi rappelé que l’auto-

défense féministe est un outil qui

permet de mettre fin aux violences ou

d’éviter qu’elles se (re)produisent, en

mettant le moins d’énergie possible et

le plus rapidement possible. Nous

avons également rappelé l’importance

du sentiment de légitimité dans le fait

de pouvoir faire face à ces violences,

notamment lorsqu’elles sont causées

par des personnes qu’on connaît et

qu’on aime.

Riposte extra-pénales - 21 octobre 2023 

Le 21 octobre nous avons été invitées à participer à une journée autour des

ripostes extra-pénales. Un atelier avait lieu en après-midi autour du recueil de

texte « Nous faire justice » édité par Fanny Lallart, puis l’événement s’est

poursuivi avec une table ronde où STRAT faisait partie des intervenant-e-x-s

invité-e-x-s. Nous avons présenté l’association et l’auto-défense féministe.



Elles s’installent 

Le stage de base de deux jours prévu le 4-5 novembre a malheureusement dut

être annulé. Pour permettre la tenue d’un stage et pour s’assurer de pouvoir

animer dans de bonnes conditions pour nous et pour le groupe, il nous faut en

effet un nombre d’inscrit-e-x-s minimum, qui n’était tout juste pas atteint.

De manière générale, il n’est pas anodin de participer à un atelier d’autodéfense

féministe, notamment selon les vécu des participant-e-x-s. Aussi il n’est pas

rare d’avoir des annulations de dernière minute ou des participant-e-x-s qui ne

viennent pas le jour-même. Si nous avons été déçues de ne pas pouvoir

maintenir l’atelier, nous remercions tout de même la Compagnie Renard Bleu pour

son invitation et nous serions heureuses de collaborer à nouveau dans le futur.
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Queer Tour x TU 

L’équipe du Théâtre de l’Usine à

Genève nous avait initialement

proposé de participer à leur “Queer

Tour”, une tournée sur trois week-ends

dans trois villes de Suisse Romande.

Cependant, le projet a été annulé faute

de subventions. Le TU nous a alors

intégré à leur programmation annuelle

et nous avons animé un stage de base,

pour les femmes, personnes trans*,

intersexes et non-binaires, les 9 et 10

décembre 2023, au sein du théâtre.

Dans le cadre de la communication

autour de cet événement,  nous avons

été invitées à faire un court entretien

filmé pour présenter notre association

et nos ateliers. Cette vidéo est

disponible sur notre page Instagram et

notre site internet.



Formation continue 

Le 12 et 13 octobre, Leila Talib a pu participer à la 2ème partie d’une formation

spécialisante coordonnée et mise en place par l’association Garance qui a

collaboré avec deux animateurs d’autodéfense formés chez Riposte et

travaillant en France, principalement à Marseille.

La première partie, “Animateurice allié.e des LGBTQIA+”, était ouverte à touxtes

et avait pour but de mieux comprendre les enjeux vécus par les personnes

LGBTQIA+ dans le but de les inclure avec plus de pertinence et de bienveillance

dans nos diverses animations. Malheureusement, aucune des deux animatrices

n’a pu se libérer pour y participer. La 2ème partie, “FOFOQ (formation

formateurices queer)”, également sur 2 jours, s'adressait spécifiquement aux

formateurices d'autodéfense féministe elleux-même concerné-e-x-s par les

enjeux LGBTQIA+ et qui souhaitaient mieux s'outiller pour animer des stages

avec ces publics.

Leila Talib a pu participer à la 2ème partie de la formation qui a eu lieu à Bruxelles

le 12 et 13 octobre 2024. Pouvoir échanger et entendre d’autres perspectives a

été extrêmement enrichissant pour l’association et cela a également permis de

renforcer les liens avec les autres animateurices et d’imaginer des

collaborations futures.

Réseau international francophone d’animateurices d’autodéfense racisé-e-

x-s 

Avant de présenter le projet associé à la création de ce réseau,  nous souhaitons

proposer une brève explication du sens donné ici au terme “personne racisé-e-x”.

Celui-ci désigne les individus qui subissent des formes de racisme, appelées

“Black and brown people” en anglais ou encore personnes non-blanc-he-x-s. Ces

termes ont été créés pour visibiliser le processus de racialisation, c'est-à-dire

de construction de catégories selon la « race ». Ce processus psychologique,

social, historique et politique n'a pas de base biologique, mais repose

uniquement sur des bases sociales et culturelles qui construisent et accentuent

les différences, souvent dans les discours, pour créer des hiérarchies qui

justifient les discriminations.
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Les personnes à la racialisation négative, nommées racisé-e-x-s ou non-

blanc.he.x.s, sont maintenues dans des positions sociales et économiques

désavantagées en raison de signes distinctifs socialement établis (couleur de

peau, nom de famille, etc.). À l'inverse, certaines catégories de personnes

bénéficient de ce système, à savoir les personnes ayant une racialisation

positive (communément appelées personnes blanc.he.x.s).

Il est crucial de ne pas tomber dans l’essentialisation et de comprendre que ces

termes ne désignent pas une identité fixe, mais une position sociale résultant

d’un processus collectif : la racialisation.

Contexte de création du groupe et objectifs principaux 

Sous l’impulsion d’un-e animateurice travaillant en Belgique, la seule personne

racisée au sein de son équipe et en contact avec presque tous les publics, l'idée

de se rencontrer, d'évaluer les besoins et de trouver des moyens de soutien et

de renforcement mutuels a germé. Iel a ressenti un profond sentiment

d’isolement mais également un sentiment général de ne pas être assez

compétent-e dans son travail. Les problématiques rencontrées n’étaient pas

seulement liées au public, mais également aux dynamiques de groupe au sein de

l’équipe interne de l'association, de l’équipe de formateurices indépendant-e-x-s,

ainsi que des partenaires français-e-x-s et belges, entre autres.

Durant la FOFOQ (formation formateurices queer) à Bruxelles, l’opportunité a été

saisie pour réunir des personnes directement concernées par le racisme, afin de

réfléchir ensemble à un projet commun international francophone. Parmi les

divers points abordés, un objectif important a émergé : soutenir la formation de

formateurices concerné-e-x-s, souvent nombreux-ses à abandonner en cours de

route lorsqu'ielles ont accès aux formations. Ce projet s'est concrétisé par des

réunions mensuelles en visioconférence, débutant en décembre 2023 à la suite

de la FOFOQ.
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Projet Ludo-théâtre 

En 2023, nous avons également soutenu le projet de Ludo-théâtre de Thaïs

Venetz, comédien-e-x et médiateurice culturel-le, visant à sortir le théâtre des

salles institutionnelles pour le rendre plus concret, en abordant des sujets de

société de manière détournée dans des ateliers théâtraux destinés aux enfants.

Après avoir rencontré différentes professionnelles du travail social et échangé

avec nous sur nos pratiques d’autodéfense, l'idée est née d’utiliser le théâtre, et

plus spécifiquement le théâtre forum, pour travailler avec les enfants sur les

violences et le harcèlement, notamment en leur fournissant des outils pour leur

redonner du pouvoir d’agir.

Nous souhaitons le meilleur à Thaïs dans cette aventure ludique et théâtrale et

prévoyons de continuer les échanges de pratiques afin d'intégrer certains outils

utilisés par iel dans nos futurs ateliers.
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PROJETS FUTURS

Pour l'année 2024, notre association prévoit plusieurs stages spécifiques

notamment pour les personnes LGBTIQ+. Le projet en collaboration avec

l'association Asile LGBTIQ+ se poursuivra et prendra une nouvelle forme, visant à

offrir un soutien encore plus ciblé et inclusif. De plus, nous continuerons à

développer notre réseau d'animateurices directement concerné·e-x-s par le

racisme, avec l'objectif de sécuriser des fonds pour assurer la pérennité et

l'extension de ce réseau. Ces initiatives reflètent notre engagement à fournir

des ressources et un soutien réellement adaptés à tous-x-tes dans le champ de

la prévention des violences.



II est primordial pour nous de pouvoir avoir un retour sur nos ateliers. Nous le faisons

par oral durant les ateliers et par le biais d’un questionnaire d’évaluation standardisé

à la fin de ceux-ci. 

Le questionnaire standardisé a été mis en place en 2022 et a été distribué lors de

tous les ateliers que nous avons animés. A la fin de chaque atelier nous prévoyons 5

minutes où nous invitons les participant-e-x-s à donner une note entre 1 et 6 à 8

questions et à développer leur réponse pour 2 autres questions. Il s’agit d’un retour

sur le vif, juste après la fin de l’atelier, qui permet aux participant-e-x-s de

s’exprimer anonymement et donc de manière plus libre. S’il ne nous permet pas de

connaître l’impact sur le moyen à long terme, ces retours nous permettent toutefois

de comprendre certains enjeux qui n’ont pas pu être exprimés durant l’atelier ou que

nous n’avons pas toujours pu percevoir, de modifier parfois certains exercices si

nécessaires et souvent les retours nous donnent beaucoup de motivation et de

force pour continuer à développer l’autodéfense féministe !

Sur tous les ateliers donnés en 2023, les participant-e-x-s se sont senti-e-x-s très

bien accueilli-e- x-s avec une moyenne de 5,89/6, ont globalement été très

satisfait-x-e-s des ateliers (5,78/6) et ont appris de nouvelles choses (5,35/6).

Ielles sont ressorti-e-x-s des ateliers en se sentant plus légitimes à poser leurs

limites et à se défendre, avec une nette augmentation du score qui passe de 3,98/6

avant l’atelier à 5,40/6 après avoir suivi l’atelier, mais également beaucoup plus

outillé-x-e-s passant d’un score de 3,01/6 à un score 5,37/6 après l’atelier.
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The workshop was good. You should be

doing it more.

Retour d’une participante, 2023.

Un grand merci !

Votre atelier m'a permis de me sentir plus légitime face à une

potentielle agression. "Simplement" de savoir et exercer m'a

permis de me sentir plus forte <3. Merci :)

Retour d’un-e participant-e-x , 2023.



On constate que les résultats restent assez similaires à l’année passée. Il s’agit toujours

d’un très petit nombre de retour sur des formats assez différents mais cela nous permet

tout de même d’avoir un aperçu de la situation et de pouvoir constater que nous allons dans

la bonne direction et que nous pouvons répondre aux attentes des participant-e-x-s.
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Questions telles que présentées dans le questionnaire : 

Est-ce que vous vous êtes senti-e-x accueilli-e-x avec bienveillance tout au long de cet

atelier, par les animatrices ?

1.

Avez-vous appris de nouvelles choses lors de cet atelier ?2.

Avant cet atelier, vous sentiez vous légitime dans la pose de vos limites et légitime à vous

défendre ?

3.

Vous sentez-vous maintenant plus (+) légitime dans la pose de vos limites et plus (+)

légitime à vous défendre ?

4.

Avant cet atelier, vous sentiez vous outillé-e-x-s pour pouvoir vous défendre ?5.

Vous sentez-vous maintenant plus outillé-e-x-s pour pouvoir vous défendre ?6.

Est-ce que cet atelier a pu répondre à vos attentes ?7.

Globalement, êtes-vous satisfait-e-x de cet atelier ?8.
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Une histoire de réussite, c’est quoi au juste ? 

Il s’agit d’une histoire où nous avons fait ou dit quelque chose pour faire cesser, ou

changer en mieux, une situation durant laquelle nos limites ont été dépassées. Il peut

s’agir de quelque chose dont on est très fièr-e-x mais il n'y a pas besoin que ce soit

spectaculaire. L’idée étant de se rendre compte de tout ce que l’on sait déjà faire pour

arrêter ou faire diminuer ce type de situation afin d’une part de valoriser ce savoir et

ensuite de le partager pour s'inspirer et pour se renforcer. Cela peut nous concerner

directement ou concerner une situation dont nous avons été témoins.

Lors de nos ateliers nous invitons les participant-e-x-s à écrire leurs histoires de

réussite dans un cahier dédié à cet effet. Nous récoltons ainsi ces précieux

témoignages afin de les partager sur nos différents supports (site internet, Instagram,

Rapport d’activité,etc) et les participant-e-x-s peuvent profiter de les lire durant les

stages pour s’inspirer et se renforcer. 
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Récolte d’histoires de réussite: un projet transversal
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Une personne participant à un stage d’auto-défense STRAT, 2023.
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Une personne participant à un stage d’auto-défense

STRAT, 2023.

Une personne participant à un stage d’auto-défense STRAT, 2023.

« Un « ami » m’a insulté en soirée, je l’ai

insulté en retour et il m’a plaqué contre un

mur pour m’étrangler. Mes mains étaient

plaquées contre son visage, alors je lui ai

pincé le nez. Il m’a immédiatement lâchée

par surprise! »



Association STRAT
Bilan & Comptes
2023

BILAN

ACTIFS
Caisse
Compte courant postal
Actifs transitoires

Actifs circulants
TOTAL ACTIFS

PASSIFS

Passifs transitoires
Fonds étrangers à court terme
Capital de l'association
Perte

Fonds propres
TOTAL PASSIFS

31.12.2023
1 043,80
6 051,44
1 800,10

8 895,34
8 895,34

31.12.2023
4 689,29

4 689,29
7 237,59

-3 031,54
4 206,05
8 895,34



Association STRAT
Bilan & Comptes
2023

COMPTE DE RESULTATS

REVENUS

Dons privés

Produits resultants d'activités et de services
TOTAL DES REVENUS

CHARGES

Autres charges d'administration de l'association

Charges et produits financiers
TOTAL DES CHARGES
Perte

31.12.2023

2023

22,00
77,80
99,80

13 409,23
1 858,60

12,10
15 279,93

122,25
166,80
198,79
509,40

67,50
114,00
179,35

2,00
1 360,09

90,00
1,72

91,72
16 831,54
-3 031,54

2023
10 000,00
10 000,00

3 800,00
3 800,00

13 800,00

Dons de privés

Produit des services fournis - ateliers d'autodéfense

Matériel d'animation
Charges pour prestations de services
Charges pour activités et de services
Salaires
Assurances sociales
Autres charges de personnel

Charges de personnel
Frais de véhicule et de transport
Assurance choses, frais et charges
Fournitures de bureau, imprimés, photocopies, littérature spécialisée
Téléphone, Internet, Frais de port
Frais de réunion de l'association
Frais Assemblée Générale
Dépenses informatique et Internet
Autres charges de l'association (charges exceptionnelles)

Frais de gestion PostFinance
Frais bancaires



LE COMITE 2023

Zoé BON, présidente, 

Diane MAITRE, trésorière, 

et Delphine MOUJAHID, secrétaire, 

représentent le Comité de l’association.

L’équipe est composée d’Alicia Ségui et de Leila Talib.

Leila Talib est animatrice d’autodéfense et s’est formée auprès de Garance ASBL

(Belgique). En 2015, elle termine la formation destinée aux femmes (16+ ans) et en

2020, celle destinée aux filles (dès 8 ans). Bien que cette dénomination semble

exclusive aux personnes cisgenre, dans sa pratique, Leila Talib a toujours réfléchi à

animer ses ateliers pour qu’ils soient ouverts et inclusifs pour les personnes trans* et

non-binaires.

Actuellement travailleuse sociale et co-coordinatrice d’une association de soutien aux

personnes LGBTIQ+ en situation de migration forcée, elle est également diplômée d’un

Master en Études Genre de l’Université de Genève et d’un CAS en Aide et conseils aux

victimes d’infraction (selon la LAVI).

Alicia Ségui est animatrice d’autodéfense en formation.

Elle co-anime avec Leila Talib des ateliers d’autodéfense depuis 2021 et continue

parallèlement à se former auprès d’elle et de Delphine Moujahid (animatrice

d’autodéfense au sein de l’association ANCRAGE, Grenoble).

Travailleuse sociale au sein d’un dispositif communal , elle est diplômée avec un Master

en Travail Social et Politiques Sociales de l’Université de Fribourg et un Certificat de

Premier Secours en Santé Mentale, axé sur les personnes LGBTIQ+, délivré par l’ENSA et

Pro Mente Sana. Dans son parcours, elle a également suivi une formation de

comptabilité et détient un diplôme d’Aide-Comptable.

L’EQUIPE 2023
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NOUS SOUTENIR

Pour soutenir l'association dans ses missions de prévention

des violences ;

Vous pouvez devenir membre de l'association, simplement

en versant votre cotisation à prix libre avec la mention

"cotisation".

Vous pouvez également nous soutenir avec un don solidaire,

STRAT est une association d'utilité publique et les dons sont

déductibles fiscalement.

STRAT

CCP : 15-759129-7

IBAN : CH86 09000000 1575 9129 7

          Site internet: 
          https://association-strat.ch

          E-mail: 
          info@association-strat.ch

          Page Facebook: 
          Association STRAT

          Compte Instagram: 
          association_strat

CONTACT
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